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Zapis

z tadné valné hromady Teplarny Pisek, a.s.
se sidlem U Smrkovické silnice 2263, 397 01 Pisek

1. Misto a doba kondni Fadné valné hromady

Radna valna hromada se uskute¢nila v sidle spole¢nosti Teplarny Pisek, a.s., U Smrkovické
silnice 2263, 397 01 Pisek, dne 23.05.2022 v dobé od 8,05 hod. do 10,00 hod.

Program:
1. Zahjjeni a kontrola usnaSenischopnosti fadné valné hromady
2. Schvaleni jednaciho a hlasovaciho fadu, volba ptedsedy valné hromady, zapisovatele,
ovefovateld zapisu, osob povéfenych s¢itanim hlasd
3. Zprava piedstavenstva o podnikatelské €innosti spoleénosti a o stavu jejiho majetku v
roce 2021 a jeji schvaleni
4. Informace o podnikatelském planu na rok 2022
5. Zprava dozoréi rady o kontrolni ¢innosti v roce 2021
6. Navrh fadné ucetni zavérky za rok 2021 a jeji schvéleni, zprava auditora 2021
7. Navrh na rozdéleni zisku za rok 2021 a jeho schvaleni, v&etné rozhodnuti o vyplaté
dividend, stanoveni vy$e a zplsobu vyplaceni dividend a tantiém za rok 2021
8. Volba ¢lena piedstavenstva spole¢nosti, volba élena dozoréi rady
9. Navrh smluv o vykonu funkce a jeho schvaleni
10. Zavér

II. Na Fadné valné hromadé byli zvoleni:

Predseda Fadné valné hromady

pan Karel Vodicka — pfedseda pfedstavenstva spole¢nosti

Zapisovatelka Fadné valné hromady

pani Martina Pe$i¢kova — mzdova Gcetni, Teplarna Pisek, a.s.

Ovérovatelé zdpisu

pan Marek And¢€l — ¢len piedstavenstva spole¢nosti
Ing. Tomas Posekany — ¢len dozor¢i rady spole¢nosti

Skrutdtori (scitani hlasu)

pan Jifi Varna, Ing. Markéta Novakova a pani Radka Vlasdkova
— zameéstnanci Teplarny Pisek, a.s.



III. Popis jednotlivich bodit programu

ad 1. Zahdjeni a kontrola usndSenischopnosti Fddné valné hromady

RVH zahjil pan Karel Vodicka, ptedseda pfedstavenstva v 8,05 hod.

Uvital pana JUDr. Ondfeje Veselého — zastupce hlavniho akcionafe Mé&sta Pisek, pfedstavil
pani feditelku spoleénosti Mgr. Andreu Zakovou, &leny predstavenstva, dozoré rady a uvital
ptitomné akcionaie a hosty.

Uvedl, Ze na jednani RVH jsou piitomni 4 akcionafi, ktei zastupuji 144 491 hlast, coz
predstavuje 75,68 % vsech vydanych akcii a RVH je usnasenischopna.

Pozvanka a program jednani na RVH byl zvefejnén na webovych strankéch spole¢nosti a na
vyvésce v sidle spoleénosti 30 dni pred konanim RVH. Tim byly vSechny podminky pro
konani RVH splné&ny.

ad. 2 Schvdlent jednactho a hlasovaciho Fadu, volba pFedsedy valné hromady, zapisovatele,
ovéFovatelu zdpisu, 0sob povérenych scitanim hlasii

U tohoto bodu p. Vodi¢ka upozornil, Ze hlasovaci listky je zapotiebi vypliiovat &itelné
a pfipadny omyl je nutné opravit se skrutdtorem. Navrhy a protindvrhy je mozZné podavat
prostfednictvim samostatného formuléfe.

V 8,09 hod. p. Vodi¢ka seznamil ptitomné s ndvrhem jednaciho a hlasovaciho fadu, pfedstavil
jednotlivé osoby navrZzené na organy fadné valné hromady a poté vyzval pfitomné akcionafe
ke hlasovani dle hlasovaciho listku ¢. 1 a €. 2.

V 8,14 hod. p. Vodicka vyhlasil vysledky podle hlasovaciho listku &. 1 — Jednaci a hlasovaci
fad a vysledky podle hlasovaciho listku & 2 — NavrZené organy RVH — viz bod
IV. Rekapitulace vysledkt hlasovani.

RVH je usnasenischopna a pan Voditka — pfedseda RVH pokracuje bodem ¢. 3.

ad 3. Zprdva pfedstavenstva o podnikatelské innosti spolecnosti a o stavu jejiho majetku v
roce 2021 a jeji schvadleni

V 8,17 hod. ptedseda RVH uvedl — na zékladé povéfeni pfedstavenstva Vas chei informovat o
vysledcich, kterych spole¢nost v roce 2021 dosahla, o okolnostech, které na n& mély vliv a o
stavu jejtho majetku. Pfedmeét podnikani se nezménil, podminky pro provozovani spolednosti
na zakladé energetického zakona jsou zajistény rozhodnutim o udéleni licence na vyrobu
tepla, na rozvod tepla a vyrobu elektrické energie. Ekologické podminky provozu teplarny
jsou stanoveny integrovanym povolenim, vytopna Samoty a plynova kotelna HVS Dukla maji
kazda vlastni povoleni k provozu. Byla dokonéena dali ¢ast projektu ekologizace teplarny.
Do provozu byl uveden novy biomasovy horkovodni kotel s instalovanym vykonem 10 MW,
Diéle bylo pokracovano v intenzivni modernizaci rozvodnych tepelnych siti. Rok 2021 byl
dal$im rokem investic. Investi¢ni. é¢innost ve vy$i 110,053 mil. K& byla rozd&lena na investice
do vlastniho majetku Teplarny Pisek a do pronajatého majetku. Hlavni investiéni &innosti



vroce 2021 byly reprezentovany témito modernizaénimi akcemi: Pfechod parovodu na
horkovod - etapa 3.2, Teplovodni pfipojkal vyuziti zbytkového tepla z Primyslové zony,
Dodéavka kotelny na biomasu v arealu Teplarny Pisek, Horkovod Velké namésti Pisek a dalsi
akce. Pfipravné a projekéni prace pro rok 2022: Horkovodni pfipojka byty Remarovna,
Horkovod Velké namésti — etapa II, Horkovod Velké namésti — etapa III Sladovna. Na
pronajatém majetku byly realizovany pfedev$im investice: KPS Amerika II, KPS Kollarova,
KPS Viclavské namésti. Mezi hlavni opravy provozovanych zafizeni patiily opravy na kotli
K11, jak je uvedeno v Podkladech. Hospodafeni spoleénosti a jeho vysledky jsou uvedeny
také v Podkladech k RVH.

Timto predseda RVH krétce uvedl zpravu o &innosti spoleénosti v roce 2021, ktera je soucasti
podkladé pro RVH. Poté vyzval pfitomné akcionéfe k dotaziim a nasledné ke hlasovéni dle
hlasovaciho listku €. 3.

V 8,22 hod. oznamil vysledky hlasovani dle hlasovaciho listku €. 3 — viz bod IV. Rekapitulace
vysledki hlasovani.

ad 4. Informace o podnikatelském planu na rok 2022

V 8,23 hod. ptedseda RVH pokratoval v programu bodem ¢&. 4 a oslovil feditelku spole¢nosti
Mgr. Zakovou, aby piednesla podnikatelsky plan.

Mgr. Zakova navazala na slova pana Vodicky, Ze rok 2021 byl velkym investi¢énim rokem a
rok 2022 je dal$im investiénim rokem. VySe investic bude vy$8i, neZ jsme planovali, protoze
nas k tomu nuti okolnosti, které nastaly v prib&hu prvnich péti mésicii v roce. Nicméné stale
pro nas plati, Ze budeme pokraovat vrozvoji a modernizaci spoleénosti, coZ znamend
investice do novych horkovodnich rozvodu (rekonstrukce, opravy a péée o né), eka nas dalsi
etapa uprav kotle.

Na zacatku roku 2021 jsme zprovoznili biomasovy kotel na $t&€pku o velikosti 10 MW. Kotel
béZel 2 mésice, poté jsme ho kvili klimatickym podminkdm museli odstavit a znovu byl najet
na konci fijna. Do budoucna bude hrat roli druhého hlavniho zdroje tepla v soustavé. Do
provozu biomasového kotle v leto$nim roce nam zasdhla krize, kdy cena $tépky vyletéla
nahoru o 35% oproti prosinci, do toho se zde promitly palivové pfiplatky za naftu za dopravu
Stépky, tzn. hlavnim ukolem pro nastavajici topnou sezonu roku 2022 je zajistit dostate&né
mnozstvi §t€pky, biomasy tak, abychom mohli mit kotel v provozu.

Dale nas ¢ekaji rekonstrukce tepelnych zafizeni. V letosnim roce bude dokonéena konverze
parovodu na horkovod. Do konce listopadu jsme smluvné nuceni dodrZet dodavky
technologické pary pro Jitex. Toto pfepojeni z pary na horkovod ndm vyrazné uSetfi provozni
prostfedky, protoZe ztratovost parni sit€ oproti horkovodni siti je zhruba dvojndsobna az
trojnésobnd, tudiZ ndm to prispé&je k vyssi efektivité provozu.

Letos v ¢ervenci bude dokonéena posledni horkovodni ptipojka do lokality Hradisté. Na tuto
akci jsme také zadali o dotaci z opera¢niho programu OPPIK. Dale bude dokon&ena oprava a
vyména doZilého horkovodniho .potrubi na sidli§ti Dukla — stavba zlet 1995-1996, kterou




v roce 2002 zasahly povodné€ a potrubi je ve velmi Spatném technickém stavu. Na této akci
bude proinvestovano zhruba 15 mil. K&. ‘

Didle budeme pokraCovat v rozsifeni nového horkovodu v centru mésta. Loni jsme zasitovali
jizni Cast Velkého namésti, letos pokradujeme severni &asti. Tato akce jiZ stala cca 12 mil. K&,
letos pifibyde investice ve vysi cca 8-10 mil. K¢&.

Dalsi akei bude zasit'ovani lokality Pechousktv kopec. Zde ekdme na pfipravenost investora.
V planu jsou i malé ptipojky. Zarovei probihaji vyznamné opravy napt. vyména piehiivaku
vzduchu na luwu kotle K11, rozloZena na 2 roky za témé&f 10 mil. K&, nebo revize a oprava
turbiny a generatoru TG2, revize a oprava elektroodludovade kotle K11.

Pro realizaci takto naro¢ného investiéniho planu pouZivame vlastni zdroje a dile mame Gvér
od Mésta Pisek, tvér od CSOB a zdroje z dotagnich programu a z toho plynou zavazky, které
musime dodrZovat a splacet.

Uhrnem planujeme investice na vlastnim majetku ve vysi 40,6 mil. K¢ a 1,8 mil. K¢ na
pronajatém majetku, plan udrzby na vlastnim majetku ve vysi 25,5 mil. K& a na pronajatém
majetku 3,2 mil. K¢&. Planovany hospodatsky vysledek se pfedpoklads ve vysi 177 tis. K&
pfed zdanénim, coZ se odviji od toho, jak mame napldnované investice, opravy, kolik budou
stat ceny energii, materidlu. Proto, kdyZ jsme pfipravovali plan a vysledky hospodafeni, bylo
pfistoupeno ke zdraZeni ceny tepla o 17%, abychom pokryli veskeré potiebné naklady na
provoz. Cilem je zajistit a udrZet bezpe¢né a kvalitni dodavky tepla do mésta.

V 8,31 hod. ptedseda RVH podékoval feditelce spolecnosti, pozadal akcionafe k poloZeni
dotazi. Dale pokracoval bodem ¢&. 5 a vyzval Doc. Ing. Jiftho Vasi¢ka, CSc., aby pfednesl
Zpravu dozorci rady.

ad 5. Zprava dozori rady o kontrolni innosti v roce 2021

Doc. Ing. Jifi Vasi¢ek, CSc. uvedl:

Dozor¢i rada se seSla vroce 2021 sedmkrdt a ztoho tfi jednani byla spoleéna
s pfedstavenstvem spole¢nosti. Dozor¢i rada na svych zasedanich sledovala hospodafeni
spoleCnosti, plany a skute¢né vysledky, projedndvala rozhodnuti v souladu s podnikatelskym
planem. Pravideln€ jsme byli informovani feditelkou spolenosti a pfedstavenstvem o
hospodateni. Podafilo se dokoncit fadu investic. Spole¢nost je schopna dlouhodobé zajistit
spolehlivou dodavku tepla v Pisku. Snizuji se ztraty, zvy$uje se podil &istych zdrojd, snizuje
se 1 uhlikovd stopa teplarny. V roce 2021 bylo nutno pfistoupit ke zvySeni ceny tepla zejména
s ohledem na zvySujici se ceny viech vstupnich paliv a dalSich ndkladd s cilem dosaZeni
kladného vysledku hospodateni. Dozor¢i rada se zabyvala také financovanim, kde jsme byli
pribé€zn¢ informovani o vlastnich zdrojich, dotacich, Gvérech a zejména o moZnostech
splaceni, které je nutné dodrZet. Projednali jsme jako dozor¢i rada materidly pro valnou
hromadu, pfezkoumali G¢etni zavérku, zpravu o vztazich a navrh na rozdéleni zisku, ktery byl
ptedloZen predstavenstvem, tak jak je uvedeno v podkladech pro VH. Dozoréi rada
doporucuje valné hromad¢ ro¢ni zavérku, vyro¢ni zpravu i navrh na rozdéleni zisku, véetné
ptid€lu do socidlniho fondu, vyplaty dividend a tantiém schvalit.




Firma obdrZela protindvrh na valnou hromadu ohledné& rozd&leni zisku za rok 2021 a jeho
schvaleni. Doc. Vagitek dale komentoval rizika hospodatfeni firmy v nejbliz§im obdobi.
Existuje né&kolik kli¢ovych polozek, které ovliviiuji vyznamné hospodateni firmy. Za
normalnich okolnosti se dozor¢i rada zabyva tim, jaky je plan, zda se hospodafeni firmy
béhem roku vyviji vsouladu stimto planem a jaké jsou vysledky, které potom ovéiuje.
Veli¢iny, které jsem si v hlavé sesumiroval, jsou viechny vét$inou nejisté. Uhli — je, zatim je
ho dost, otdzkou je, pokud budeme chtit zvysit dodavky — jestli budou, jak moc podraZi cena
tohoto paliva a jak moc podrazi doprava. Biomasa — tam jsme sly3eli o riiznych piiplatcich,
cena — zda budou mistni zdroje dodavat do teplarny a ne jinam. Jak je to s plynem nemusim
vysvétlovat, nikdo nevi ceny, dostupnost. Elektfina — kolik bude stit nakup, za kolik se ji
podaii prodat, dal$i nezndma. Povolenky — ty nas jako firmu netrépi, ale nikdo nevi, zda bude
nebo nebude zavedena uhlikovéa daii, kterd spadne pod hranici 20 MW, coZ by znamenalo
dalsi zatiZzeni. Jaky bude odbér tepla? Ten se vyvijel v poslednich letech celkem stabilng,
motivace k usporam energie se zvySuje, takZe kolik tepla se skuteéné proda, nikdo nezna.
V neposledni fad€ jsou to i vnitini néklady jako je voda, doprava, mzdy. Ve vysledku mi
nezbyla Zadna klicova proménna, ktera by byla prognézovatelna pro piipravu hospodafeni na
ptisti rok. TakZe dozor¢i rada miiZze mit relativné klidnou praci, pokud pracuje ve stabilnim
prostiedi s predvidatelnymi poloZzkami, coz v roce 2022 ani 2023 pro nés platit nebude.

V 8,39 hod. ptedseda RVH pod&koval Doc. Ing. Vasickovi, CSc. a pozédal akcionafe o
dotazy. Nasledné pokraoval bodem €.6 a ptedal slovo ekonomce spoleénosti Ing. Maithalové.

ad 6. Navrh Fddné ucetni zavérky za rok 2021 a jeji schvdleni, zprdva auditora 2021

Ing. Marhalova uvedla:

Rozvaha, vykaz zisku a ztraty a pfiloha v¢etné prehledu o zménach vlastniho kapitilu a
vykazu o penéZnich tocich zpracované k poslednimu dni u¢etniho obdobi souhrnné tvoii ro¢ni
ucetni zavérku, jejiz povinné sestaveni je dano zdkonem o ucetnictvi. Jednotlivé vykazy ro¢ni
ucetni zaveérky sestavené k 31.12.2021 obsahuji v plném rozsahu udaje za b&Zné i minulé
ucetni obdobi. Vyro¢ni zprava, kterou jste obdrZeli, obsahuje kopie ro¢ni Gletni zavérky a
zpravy o vztazich mezi ovladajici a ovladanymi osobami v plném rozsahu tak, jak byly
predloZeny auditorovi.

Za tuCetni obdobi roku 2021 &inil vysledek hospodateni spole¢nosti pfed zdanénim
19 642 tis. K&. Spolecnost v roce 2021 vykazala zaklad dané z pfijmt ve vysi 8 204 tis. K&.
Po odelteni Casti daiflové ztraty z minulych let ve vysi 8 204 tis. K& dle § 34 Zakona
¢. 586/1992 Sb. o danich z pfijmi je vysledna datiova povinnost pro rok 2021 nula. Po
prouctovani odloZené dan¢ z pfijmi pravnickych osob ve vysi 2 241 tis. K¢ ¢inil hospodafsky
vysledek spole¢nosti po zdanéni 17 401 tis. K¢.

Zisk po zdanéni ve vysi 17 401 tis. K& se sklada s ¢asti vzniklé prouétovanim realné hodnoty
urokového swapu za celou dobu jeho platnosti (nepfedstavuje skute¢né€ ziskané penéZni
prostiedky, hodnota se odviji od trokové sazby PRIBOR 1M, ktera v soucasné dob& hodng
kolisd) ve vysi 10548 K¢tis. K& a ¢Casti vzniklé b&Znou &innosti spole€nosti ve vysi




6 853 tis. K& V meziroénim srovnani vzrostla bilanéni suma o 56 084 tis. K& na hodnotu
665 697 tis. K&. '

Utetni zavérka za rok 2021 byla pfipravena v souladu se zakonem o Géetnictvi, Vyhlagkou &.
500/2002 Sb. a Vyhlaskou &. 501/2002 Sb., ve zn&ni G¢inném k 31. prosinci 2017 a Ceskymi
ucetnimi standardy pro podnikatele, platnymi v roce 2021. Jeji ovéfeni provedl auditor
Ing. Jan Speta, ktery je zapsan v seznamu auditord pod evidenénim ¢islem 2477. Audit
zahrmoval ovéfeni uCetnich zdznamt a dal$ich informaci vybérovym zpisobem véetnd
posouzeni ucetnich postupil a vyznamnych dokladi pouzitych pii sestaveni Géetni zavérky.

Ze zpravy o ovéfeni ro¢ni uUcetni zavérky akciové spoleénosti Teplarna Pisek sestavené
k 31.12.2021 cituji: ,,Podle mého nézoru ucetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a
pasiv spole¢nosti Teplarna Pisek, a.s. k 31.12.2021 a ndklad®, vynost, vysledku jejiho
hospodafeni a penéZnich tokli za rok konéici 31.12.2021 vsouladu s &eskymi u&etnimi
predpisy.” Konec citatu.

V 8,42 hod. ptedseda RVH pod&koval Ing. Marihalové a vyzval ke hlasovani dle hlasovaciho
listku €. 4. V 8,44 hod. oznamil vysledky hlasovani dle hlasovaciho listku &. 4 — viz bod IV.
Rekapitulace vysledkd hlasovani. V 8,45 hod. pfedseda RVH konstatuje, Ze ucetni zavérka je
schvalena a pokracuje bodem ¢&. 7.

ad 7. Navrh na rozdélent zisku za rok 2021 a jeho schvdleni, véetné rozhodnuti o vyplaté
dividend, stanoveni vysSe a zpisobu vyplaceni dividend a tantiém za rok 2021

V 8,46 hod. predseda RVH piedstavil navrh na rozdéleni zisku. Zisk po zdan&ni ve vysi
17401 256,39 K¢ se sklada s ¢asti vzniklé proudtovanim realné hodnoty urokového swapu za
celou dobu jeho platnosti (nepfedstavuje skuteéné ziskané penéZni prostfedky, hodnota se
odviji od urokové sazby PRIBOR 1M, ktera v souasné dobé hodné& kolisa) ve vysi
10 548 545,23 K¢ a ¢asti vzniklé béZznou ¢innosti spoleénosti ve vysi 6 852 711,16 K&. Zisk
po zdanéni bude uréen k rozdéleni na zakladé rozhodnuti fadné valné hromady akcionait
spolecnosti. Pfednostné by mél byt uspokojen narok na pfidél do rezervniho fondu a zavazek
plynouci z kolektivni smlouvy na pfidél do socidlniho fondu. Pfedstavenstvo spoleénosti
navrhuje, po projednéani dozor¢i radou, fadné valné hromadé akcionait spoleénosti nasledujici
rozdéleni zisku za rok 2021. Cést zisku, kterd vznikla pfecenénim urokového swapu,
doporucujeme nerozdélovat a k rozdéleni nam tedy zlstane 6 852 711,16 K&. Tuto sumu
bychom méli rozd€lit nasledovné: Piidél do rezervniho fondu (5%) ¢ini 870 063,- K&, pridél
do socidlniho fondu ¢ini 1000 000,- K¢, dividendy akcionaiim 5 K& za akcii, coz &ini
954 640,- K¢ a tantiému 750 000,- K&. Do nerozdéleného zisku pak pfipadne 3 278 008,16
K¢. To je navrh predstavenstva. Nevyplacené dividendy za rok 2017 ve vysi 73 472,- K& po
uplynuti obecné tfileté promlceci lhiity dle Ob¢anského zakoniku €. 89/2012 Sb. byly vraceny
do nerozdéleného zisku minulych let.

V 8,49 hod. piedseda RVH oznamil, Ze po zvefejndni pozvanky na fadnou valnou hromadu,
jejiz soucasti jsou i podklady pro jednéni véetné navrhu na rozdéleni zisku, spole¢nost
obdrzela 2 protindvrhy na rozdéleni zisku. Protinavrhy minoritnich akcionatd, které zaslal



spolek OSMA — CR a Ing. Jifi Lengal, byly v souladu s platnou legislativou vyvé$eny na
strankdch spole¢nosti. Protinavrhy jsou shodné, tykaji se rozdéleni zisku 2021. Pfesto je
predseda RVH zkracené uvedl: Navrhuji p{dél do rezervniho fondu 870 063,- K&, pridél do
socialniho fondu 500 000,- K&, podil na zisku akcionaitm 14 319 600,- K&, tantiémy
500 000,- K¢&, na tucet nerozd€leného zisku piefadit 1211 593,39 K& a na jednu akcii o
nominalni hodnoté 1000,- K¢ akcionaitim vyplatit 75,- K&. Pfedstavenstvo spolegnosti na tyto
navrhy reagovalo, seSlo se na mimofadnych jednanich, kde vSe projednalo a schvalilo
stanovisko, které bylo zvefejn€no a vyvéseno na strankach spole¢nosti dne 19.5.2022.

V 8,50 hod. dorazil 5 akcionaf Ing. Lengal.

V 8,52 hod. se pfedseda RVH dotézal ptitomnych akcionafd, zda ma n&kdo k danému bodu
dotazy.

Prihlasil se Ing. Lengél s dotazem — Co doporuduji akciondfiim, jakou navrhuji variantu?
Ptedseda RVH — V3e bylo feGeno ve stanovisku, které bylo vyvé&Seno na strankach firmy. Tim
byla splnéna povinnost, Ze se o tom akcionafi dovédéli.

Ing. Lengal — Stanovisko jsem &etl, ale pfed hlasovanim se ptam, jestli chce pfedstavenstvo
doporucit sviij navrh nebo pfijmout protinavrh.

Piedseda RVH — Jenom ptipomenu posledni odstavec stanoviska piedstavenstva spole¢nosti.
Cituji: Podany protinavrh neni v souladu s politikou spoleénosti a ohroZuje ekonomickou
stabilitu spole€nosti a ohroZuje zajisténi bezpe€nosti dodavek tepla do sit&, a proto
predstavenstvo nedoporucuje valné hromadé protinavrh pfijmout a p¥edkladd svij ptavodni
navrh na rozdéleni zisku.

Ing. Lengal — Chcete fict, Ze ted’ pfi hlasovani je stanovisko stejné.

Ptedseda RVH — Ano, je stejné.

Ing. Lengal — Jak ohroZuje dodavku tepla? Mame nerozd€leny zisk minulych let, kdy se
v podstaté dividendy nevyplacely, dfiv byla politika, Ze se vyplacelo i vic jak 20 korun na
akcii a ted’ ohrozuje né&jaky protinavrh dodavku tepla?

Predseda RVH — O tom tady hovotila feditelka Mgr. Zakova, ktera uvedla, Ze investice, které
jsme pro letosni rok planovali, budou v podstaté vy$si a my musime zabezpe&it vyrobu tepla
v pozadovaném mnoZstvi, nebot’ vytdpime vice nezZ 8 tis. bytl v nasem mésté, mimo to
dodavame do $kol, nemocnice apod. To, Ze cena vstupu pro vyrobu tepla je takhle nedostupna
a drah4, to ohroZuje, Ze bychom nebyli schopni vyrabét teplo v takovém mnoZstvi, jaké
potiebujeme.

Ing. Lengal — D&kuje za vysvetleni a jeSté pokracuje — Kdyby se vyplatila vy$si dividenda, jak
by to ohrozilo dodavku tepla?

JUDr. Vesely — Problém protinavrhu je v tom, Ze vy navrhujete rozdéglit i zisk, ktery je jenom
Ucetni tzn. neni to redlny finan¢ni zisk. Pokud bychom méli rozdélit zisk tak, jak navrhujete,
museli bychom si na dividendy pij¢it, coZ asi neni pro spole¢nost logické. Pokud bychom se
bavili o zisku z béZné Cinnosti, tak pak o tom Ize diskutovat, ale vy chcete rozdélovat zisk,
ktery je pouze uetni ze swapu.




Ing. Lengal — Souhlasil bych, pokud bych ve vyroéni zpravé negetl, Ze stav penéZnich
prostfedkd na konci uéetniho obdobi je 44 mil. K&. Tak pro¢ bychom si méli ptjéovat? Tyto
informace byly zndmy na konci Gletniho obdobi a valnd hromada mére rozd&lit i &ast
nerozdéleného zisku minulych let.

Doc. Ing. Jifi VaSiek, CSc. — k nerozdélenému zisku, spolenost vykazuje ve vlastnim
kapitalu podil nerozdéleného zisku, ale jsou to pasiva a tyto pen&Zni prostiedky jsou uloZeny
v majetku firmy, ktery byl pofizovan na obnovu vyrobni schopnosti instalovaného vykonu na
sitich plus modernizace. TakZe pokud bychom chtéli vyplacet nerozdéleny zisk, tak by
spolecnost musela prodat ¢ast majetku. Dale k ocenéni trokového swapu — ugetni pravidla
v CR se piizptsobuji mezinarodnim. Pokud spole¢nost provede néjakou derivatovou operaci,
coz se podafilo sjednat vyhodnou smlouvu, ktera zajist'uje niz§i uroky i v soucasné dobg, kdy
Uroky vyrazné vzrostly, tak tato vyhoda musi byt ocenénd bankou za celou dobu splatnosti
uvéru, rozdil mezi skute€nymi a sjednanymi Groky a tento rozdil musi byt podle tcetnich
pravidel ocenén a zauftovan piimo do vynosi nebo nakladé. TakZe to navrZené rozdéleni
Castky 10 548 tis. K¢ by znamenalo, Ze bychom pfedem vyvadéli z firmy penize, které mozna
ani nepfijdou, protoZe hodnota Grokového schodku je pohledavka, neni to p¥ijem v penézich,
ktery by mohl byt skute¢né pouzit. TakZe rozd&lovat néco, co je uketn& spravné vykazano, ale
neni v penézich, by bylo krajné nerozumné.

Predseda RVH podgkoval panu Vasickovi za vysvétleni, jakym zpisobem se tvoii swap a
Jakym zptisobem se s tim mlZe pracovat.

Ing. Lengal — podotkl, Ze spole¢nost pravidelné rozdélovala dividendy kolem 20 korun
feknéme 10 let, pak se to zaCalo sniZovat. Myslim, Ze na$ navrh ma smysl, ktery odpovida
hospodateni spole¢nosti za posledni obdobi.

Pfedseda RVH podékoval panu Ing. Lengalovi a dodal, Ze rozhodne hlasovani valné hromady.
Ing. Lengal se jesté dotazuje na fadek €. 6 b) v Programu bod €. 7 — Nerozdé&leny zisk — b&zna
¢innost. O nerozdéleném zisku miZe rozhodnout jenom valnia hromada. Na béZnou &innost
nemuZe slouZit nerozdéleny zisk? Tento navrh v tomto bodé je Spatny.

Predseda RVH vysvétluje — Jedna se o nerozd€leny zisk z b&Zné Cinnosti. Pro pfisté to
upfesnime. :

Ing. Lengal — t&€Zko mohu ohodnotit p¥idél do socidlniho fondu, jestli ta vySe je spravna,
protoZe nevim, co vSechno se tam skryva. Tantiémy — s vy$i také nesouhlasim. V ndvrhu mé&lo
byt uvedeno komu, co a jak se vyplati. Co znamenaji ¢&isla 1,4 / 1,2 / 1 / 0,8, kterd jsou
uvedena v bod¢€ 7 — navrh podilového rozdéleni tantiémy?

Ptedseda RVH a Ing. Posekany vysvétlili, jak se rozdélyuji tantiémy, jak se poéitaji jednotlivé
podily ¢lent.

Ing. Lengal — Jak to mam spoéitat, pro kolik ¢lent bude tato suma rozdé&lena?

JUDr. Vesely — vSichni ¢lenové jsou neuvolnéni pro vykon funkce a to znamend, Ze vSichni
maji narok na tantiémy.

Ptedseda RVH uvedl, Ze v piitim roce miZeme doplnit, Ze Zadny &len dozordi rady ani
pfedstavenstva zde nepracuje na plny ivazek a neni zde zaméstnan.

V 9,12 hod. pfedseda RVH vyzval ke hlasovani dle hlasovaciho listku &. 5.



Béhem doby s¢itani hlast se Ing. Lengal dotazal, jak jsme zvladli provoz v covidové dobeg.
Megr. Zékova sdélila, Ze byla provedena nakladna opatfeni, abychom zajistili provoz. Bylo to
velmi naro¢né. Snazili jsme se maximalné podporovat zamé&stnance. i

Akcionaf pan Vaclav Jalovecky polozil dotaz ohledné podilu zesnulého akcionafe pana Polaty
— jak se vyviji situace? Mgr. Zakova — neni ukonéeno dédické fizeni, s akciemi se nakladat
nemuze a zatim dal$i informace nejsou znamy.

Ptedseda RVH pan Voditka se jesté vratil ke hlasovani a ptipomnél, Ze podle na$ich stanov se
nejprve hlasuje o navrhu predstavenstva, to se tyka vSech projednavanych bodid. Pokud
pfijdou jiné navrhy od akcionafd, tak o t&ch se hlasuje az v pfipad&, Ze navrh ptedstavenstva
neni schvélen.

Ing. Lengal poloZil dotaz pani feditelce — Byly pfijaté dotace na investice a provozni Giéely?
Uvadite, Ze vroce 2021 spolecnost obdrzela dotaci na projekt ve vysi 47 mil. K¢&. Je to
v Castee, kterou jste poZadovali, nebo zde bylo néjaké kraceni?

Mgr. Zakova — Je to v té vysi v jaké jsme pozadovali.

Ing. Lengal — MEli jste néjakou agenturu?

Mgr. Zakova — Ne, vie délam j4 s tymem nasich lidi.

Ing. Lengal — Oceriuji, neni to snadné Zadat o dotace. A udrzitelnost 5 let? P¥edpokladam, Ze
to bude déle, kdyZ se jedna o parovod.

Megr. Zakovéa — UdrZitelnost je povinng 5 let, my ptedpokladame udrZitelnost 30 let, protoze
chceme, aby teplarna fungovala a byla zachovana jeji ¢innost.

V 9,19 hod. ptedseda RVH oznamil vysledky hlasovani dle hlasovaciho listku &. 5 — viz bod
IV. Rekapitulace vysledkd hlasovéni a zaroven pfitomné upozornil, Ze doSlo ke zméng
v poctu akcionafti a nyni je pfitomno 5 akcionafi.

Ptedseda RVH konstatoval, Ze navrh piedstavenstva na p¥d&l do rezervniho fondu ze zisku
po zdanéni, navrh na ptidél do socialniho fondu, navrh na vyplaceni dividend za rok 2021,
navrh na vyplaceni tantiémy za rok 2021, navrh na nerozdéleni zisku z pfecenéni tirokového
swapu realnou hodnotou, nédvrh na nerozdéleni zisku za b&Znou ¢innost za rok 2021 byly
RVH schvaleny.

V 9,25 hod. ptedseda RVH prednesl navrh pravidel pro vyplatu tantiém za rok 2021 dle
podkladfi pro RVH: pfedseda predstavenstva 1,4 / mistoptedseda ptedstavenstva 1,2 / &len
predstavenstva 1,0 / ptedseda dozoréi rady 1,0 / &len dozoréi rady 0,8.

Predseda RVH se dotdzal, zda ma nékdo z akcionait jiny navrh nebo chee néco vysvétlit?
Ing. Lengal — Jak jste dosli k jednotlivym koeficientim?

Piedseda RVH — Co si pamatuji, tak tyto koeficienty jsou stale stejné, zatim nikdo nenavrhl
zménu.

Ing. Lengal — Neni toto hlasovani nadbytecné?

Piedseda RVH — Nadbytedné to neni. Pokud to neni uréené zikonem, tak to urdi valna
hromada. My to mame ve stanovach, abychom naplnili zakon o obchodnich korporacich.



V 9,29 hod. ptedseda RVH vyzval ke hlasovani dle hlasovaciho listku &. 6.

Béhem stitani hlast se akcionaf pan Jalovecky dotdzal — Jak jste dokézali udélat takovy
ubytek zameéstnanca?

Mgr. Zékova — Jak modernizujeme, tak se nastavuji automatické procesy, proto miiZeme na
n€kterych pozicich redukovat poéty zamé&stnanci. Optimalizovali jsme provoz.

Ing. VaSiCek doplnil, Ze na péci o staré parovody byla potieba vic lidi.

V 9,32 hod. ptedseda RVH oznamil vysledky hlasovani dle hlasovaciho listku &. 6 — viz bod
IV. Rekapitulace vysledku hlasovani.

V 9,33 hod. ptedseda RVH konstatoval, ze RVH schvalila néavrh pravidel pro vyplatu tantiém
za rok 2021 a pokracuje bodem &. 8.

ad 8. Volba clena predstavenstva spolecnosti, volba clena dozorci rady

V 9,33 hod. pfedseda RVH — podle nasich stanov spole¢nosti €. 15 odst. 2 je funkéni obdobi
Clenh predstavenstva a Elent dozoréi rady Elanek 17 odst. 2 pé&tileté. Tento termin konéi dne
24.5.2022 Karlu Vodi¢kovi a dne 6.6.2022 Doc. Ing. Jifimu Vasi¢kovi, CSc. Piedstavenstvo
spole¢nosti po odsouhlaseni dozoréi radou navrhuje jako ¢lena piedstavenstva Karla Vodicku,
dne vzniku ¢lenstvi v pfedstavenstvu od 24.5.2022 a dale navrhuje po odsouhlaseni dozoréi
radou jako €lena dozoréi rady Doc. Ing. Jittho Vasi¢ka, CSc., den vzniku ¢&lenstvi v dozoréi
rad€ od 6.6.2022.

Piedseda RVH pozadal akcionafe k poloZeni dotazd.

Ing. Lengél — Kdo tento navrh piedlozil? Mésto?

JUDr. Vesely — Oba kandidaty navrhl majoritni akcionaf, pfedstavenstvo tento navrh
projednalo a ptedloZilo na valnou hromadu.

V 9,36 hod. ptedseda RVH vyzval ke hlasovéni dle hlasovaciho listku ¢&. 7.

V 9,38 hod. b&hem s¢itani hlast z hlasovaciho listku &. 7 Ing. Lengél podal predsedovi RVH
pisemny protest k bodu ¢. 7.

V 9,40 hod. ptedseda RVH oznamil vysledky hlasovani dle hlasovaciho listku &. 7 — viz bod
IV. Rekapitulace vysledki hlasovani a pokracoval bodem &. 9.

ad 9. Navrh smluv o vykonu funkce a jeho schvdleni
V 9,42 hod. ptedseda RVH piednesl navrh predstavenstva, které ptedklada ke schvaleni
vzorové smlouvy o vykonu funkce, které budou nadile pouZivany pro kazdého noveé

zvoleného Clena predstavenstva, mistopfedsedy a pfedsedy predstavenstva a ¢lena a piedsedy
dozor&i rady. Tyto smlouvy jsou pilohou podkladt k RVH. M4 nékdo z akcionafi dotaz?
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Ing. Lengél — Pro¢ nové smlouvy?

Mgr. Zékova — S novelou zakona o obchodnich korporacich musely byt smlouvy o vykonu
funkce schvaleny valnou hromadou. Loni jsme kazdému jednotlivému &lenovi schvalovali
funkci. Letos jsme se dohodli, Ze se bude hlasovat o viech smlouviach — budou vzorové,
typové, na jednotlivé pozice, které se budou tykat do budoucna vSech, kdo bude zvolen na
jakoukoli pozici ve vedeni firmy, at’ to bude &len pfedstavenstva nebo &len dozoréi rady.

Ing. Lengal — To budou vSichni podepisovat nové smlouvy?

Megr. Zakova — Ne, ti maji stavajici smlouvy platné.

JUDr. Vesely — Bude to do budoucna, abychom nemuseli pii zméné ¢lena ménit i smlouvu.

V 9,51 hod. ptedseda RVH vyzval ke hlasovani dle hlasovaciho listku &. 8.
V 9,55 hod. ptedseda RVH oznamil vysledky hlasovani dle hlasovaciho listku &. 8 — viz bod
IV. Rekapitulace vysledkd hlasovani.

ad 10. Zavér

V 9,57 hod. predseda RVH podgkoval pani feditelce, vedeni, viem pracovnikiim a
akcionaiim za u¢ast na dne$nim jednani. Déle pod&koval za pomoc pfi feSeni problémd, do
kterych se naSe akciova spole¢nost dostava vinou $patné politiky nas$i vlady. Dnes musime
planovat ¢im a za co budeme v zimé topit, jaké budou ceny energii, aby nase hospodafeni
neskocilo v ervenych &islech. Potom musime tvrdé odmitat poZadavky n&kterych minoritnich
vlastnikt akcif na$i spole¢nosti, kteti si cht&ji napakovat vlastni kapsy, a jde jim pouze o to,
aby od spole¢nosti dostali penize. Penize, které neexistuji, bez ohledu na budoucnost nasi
akciové spole¢nosti.

V 10,00 hod. pfedseda RVH d&kuje a ukonéuje jednéni Fadné valné hromady.

IV. Rozhodnuti Fadné valné hromady — rekapitulace

RVH Teplarny Pisek, a.s. na zasedani dne 23.5.2022 schvalila:

1. PfedloZeny jednaci a hlasovaci fad
— pro 144491 =100 %

2. Slozeni organt valné hromady
Piedseda RVH — pro 144 491 = 100 %
Zapisovatelka RVH — pro 144 491 = 100 %
Ovéfovatelé RVH  —pro 144 491 = 100 %
Skrutatofi —pro 144 491 =100 %
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. Zpréva piedstavenstva o Einnosti spole¢nosti a stavu jejiho majetku za rok 2021
— pro 144491 =100 %

. Rocni ucetni zavérka za rok 2021 a jeji ovéfeni auditorem
— pro 144491 =100 %

. Pfidél do rezervniho fondu (5%) ze zisku po zdanéni: 870 063,00 K¢&
— pro 144 491 = 99,697 %

— zdrZel se 439 =0,303 %

P#id€l do socialniho fondu: 1 000 000,00 K&

— pro 144 491 = 99,697 %

— zdrZel se 439 = 0,303 %

Vyplaceni dividend za rok 2021 — 5,00 Ké&/akcie: 954 640,00 K&
— pro 144 334 =99,589 %

— proti 157=0,108 %

— zdrzel se 439 = 0,303 %

Vyplaceni tantiém za rok 2021: 750 000,00 K&

— pro 144 334 =99,589 %

— proti 596 =0,411 %

Nerozdé€leni zisku z pfecenéni urokového swapu realnou hodnotou: 10 548 545,23 K&
— pro 144 334 =99,589 %

— proti 157=0,108 %

— zdrZel se 439 =0,303 %

Nerozdéleni zisku z b&Zné ¢innosti: 3 278 008,16 K&

— pro 144 334 =99,589 %

— proti 157=0,108 %

— zdrZel se 439 =0,303 %

. Podilové rozdéleni pro vyplatu tantiém za rok 2021
— pro 144 491 = 99,697 %
— zdrZel se 439 =0,303 %

. Zvoleni p. Karla Vodi¢ky na pozici ¢lena pfedstavenstva

— pro 144 924 = 99,996 %

— proti 6 =0,004 %

Zvoleni Doc. Ing. Jifitho Vasi¢ka, CSc. na pozici ¢lena dozor¢i rady
— pro 144 930 =100 %

. Smlouva o vykonu funkce pro: pfedsedu predstavenstva

— pro 144 491 = 99,697 %
— zdrzel se 439 =0,303 %
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Smlouva o vykonu funkce pro: mistoptedsedu pfedstavenstva
— pro 144 491 = 99,697 %

— zdrZel se 439 = 0,303 %

Smlouva o vykonu funkce pro: ¢lena pfedstavenstva
— pro 144 491 = 99,697 %

— zdrZel se 439=10,303 %

Smlouva o vykonu funkce pro: pfedsedu dozoréi rady
— pro 144 491 = 99,697 %

— zdrzel se 439 =0,303 %

Smlouva o vykonu funkce pro: ¢lena dozoréi rady

— pro 144 491 = 99,697 %

— zdrzel se 439=10,303 %

V Pisku dne 30.5.2022
~
Ptedseda RVH: pan Karel Vodi¢ka I él;‘j
Zapisovatelka RVH pani Martina PeSi¢kova /],JT ) (‘*/ / /
Ovéfovatelé zapisu RVH: pan Marek Andél L,-‘-/')’(/ el .7
D
Ing. Tomas Posekany =
Piiloby:

1. Seznam pfitomnych

2. Dva protinavrhy k bodu €. 7 pofadu jednani valné hromady

3. Stanovisko pfedstavenstva akciové spole¢nosti k protinavrhim akcionaft
4. Pisemny protest

Celkem vyhotoveny 2 originaly.
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Prezencni listina - FAdna valna hromada Teplarna Pisek, a.s. V Pisku dne 23.05.2022
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Radna vaina hromada - Teplarna Pisek, a.s. dne 23.kvétna 2022

HOSTE

JMENO, PRIJMENI

FIRMA

Karel Vodi¢ka

pfedseda pfedstavenstva

JUDr.Jan Taraba

mistopfedseda pfedstavenstva

JUDr.Ing.Michal Capek

¢len pfedstavenstva

Marek Andél

¢len pfedstavenstva

JUDr.Ondfej Vesely

¢len pfedstavenstva

Doc.Ing.Jifi Vasitek

piedseda dozoré&i rady

Ing. Tomas Posekany

¢len dozorgi rady

MUDr.Rudolf Tyll

¢&len dozoréi rady

Ing. Jaroslav Speta

Auditor, Strakonice

Ing. Jan Speta

Auditor, Strakonice

Mgr. Andrea Zakova

Teplarna Pisek, a.s.

Ing. Drahuse Manhalova

Teplarna Pisek, a.s.

Tl

Martina PeSickova

Teplarna Pisek, a.s.

Radka Vlasakova

Teplarna Pisek, a.s.

Jifi Vana

Teplarna Pisek, a.s.

Mk
AL

Ing. Markéta Novakova

Teplarna Pisek, a.s.

-




POSLO: &, 4//@71

] 13 05, 2022
OSMA - CR - 0J017 |
SNP 3876 TEPLARNA PISEK 4.5
430 01 Chomutov ;

Teplarna Pisek, a.s.
U Smrkovické silnice 2263
39701 Pisek

V Chomutove 9. 5. 2022
Véc:  Protindvrh k bodu ¢ 7 porfadu jedndni valné hromady spole¢nosti Teplarna
Pisek, a.s., IC: 608 26 801, se sidlemvv Pisku, U Smrkovické silnice 2263, PSC 397 01,
zapsdna v OR u Krajského soudu v Ceskych Budéjovicich oddil B, vlozka 640, konané -
dne 23. 5. 2022 v 8:00 hodin v administrativni budové v sidle akciové spole¢nosti

Vazené predstavenstvo,

Jako akcionar spole¢nosti davam protinavrh k bodu 7 potfadu jednani valné hromady — navrh
na rozdéleni zisku za rok 2021 a jeho schvaleni

Navrhuji, aby v rdmci bodu 7 pofadu jednéni projednala valnd hromada tento protindvrh na
rozdéleni zisku za rok 2021 tohoto znéni — Navrh usneseni:

Valnd hromada schvaluje ndavrh na rozdéleni zisku za rok 2021 ve vysi 17 401 256,39 K¢,
takto:

- Pridél do rezervniho fondu 870 063,00 K¢
- PFidél do socidlniho fondu 500 000,00 K¢
- podil na zisku akciondfiim ve vysi 14 319 600,00 K¢
- Tantiémy " 500.000,00 K¢&

- na ucet nerozdéleného zisku 1211593,39 K¢

vyplata podilu na zisku ( hrubou dividendu vletné dané z prijmu)uréeného k vyplaceni
akciondfitm spolecnosti bude vyplacena akciondiim takto: na jednu akcii o nomindlni
hodnoté 1.000,- K¢ bude vyplaceno 75,- K¢ na jednu akcii

Vyvplatu spoleénost provede nasledujicim zpisobem:

1. Podil na zisku bude vyplacen vSem akcionaiim spolenosti Teplarna Pisek, a. s. (dale
jen ,,spole€nost"), ktefi jsou ke dni 16.5. 2022 (rozhodny den) zapsani v seznamu akcionail
vedeném spole¢nosti.

2. Den zahijeni vyplaty je stanoven na 1.8. 2022. Radny termin vyplaty od 1.8. 2022
do 31.8.2022. )




3. Podil na zisku bude vSem akcionafim vyplacen prostiednictvim bankovniho uctu
spole¢nosti takto: '

a) Pravnickym osobam bude podil na zisku vyplacen pfevodem na penézni ucet. Podil bude
pfeveden na &islo UEtu, ktery pravnické osoby ozndmily pisemné spole€nosti, a jeZ je uveden
v seznamu akcionait, jak je uvedeno v § 14 stanov spole¢nosti.

Pokud pravnicka osoba dosud neuvedla své &islo G¢tu do seznamu akcionéit, spolenost zaSle
dividendu pravnické osob& na zaklad® pisemné zadosti, kterou zasle na adresu spole€nosti.
Oznameni &isla Gétu musi byt podepsané osobami opravnénymi podepisovat za akcionafe.
Podpisy téchto osob musi byt Gfedné ovéfeny. Opravnéni podepisovat za akcionafe musi byt
doloZeno dokladem prokazujicim tuto skute€nost (original nebo ufedné ovéfené kopie vypisu
z piislusného vefejného rejstfiku napf. obchodniho, spolkového apod.) ne star$im neZ
3 mésice.

Pravnické osoby - mésta &i obce, které budou pisemné oznamovat ¢fslo bankovniho uétu,
musi Z4dost opatfit ufedné ovéfenym podpisem osoby oprdvnéné podepisovat za obec
& mésto. K ozndmeni musi byt pfilozena ufedn& ovéfend kopie zépisu ze zasedani
zastupitelstva, na kterém byly zvoleny osoby opravnéné v soucasné dob& zastupovat obec
¢i mésto.

b) Fyzickym osobdm bude podil na zisku vyplacen pfevodem na penéZni ucet. Podil bude
preveden na &islo uétu, ktery fyzické osoby oznamily pisemné spole€nosti, a jez je uveden
v seznamu akcionafd, jak je uvedeno v § 14 stanov spolecnosti.

Pokud fyzicka osoba dosud neuvedla své &islo u¢tu do seznamu akcionafii, spole€nost zasle
dividendu fyzické osob& na zaklad& pisemné Zadosti, kterou zaSle na adresu spolecnosti.
Oznameni &isla uétu musi byt podepsané ufedné ovéfenym podpisem.

4. Po uplynuti ¥fadného terminu vyplaty podilu na zisku bude nevyplaceny podil na zisku
evidovéan u spoleénosti po dobu tif let ode dne zahdjeni vyplaty podilu na zisku. V piipadé, Ze
akcionat nepfevezme podil na zisku v dob& jeho vyplaceni, nema nérok na trok z hodnoty
nevyzvednutého podilu na zisku.

a) Pravnickym osobam bude nevyplaceny podil na zisku na jejich pisemnou Zadost poukazéan
na bankovni ulet, jehoZ &islo ozndmi spole¢nosti. Tato Zadost musi splfiovat podminky
ozndmeni uvedené v odstavci 3 pism. a).

b) Fyzickym osobdm bude nevyplaceny podil na zisku na jejich pisemnou Zadost poukézan na
bankovni ucet, jeho? &islo oznami spole¢nosti. Tato Zadost musi splfiovat podminky
oznameni uvedené v odstavci 3 pism. b).

5. V ptipadg, e akciondt samostatng prevedl pravo na vyplaceni podilu na zisku, zasle
nabyvatel tohoto préava tedn& ovéfenou smlouvu o postoupeni pohledavky nebo jeji original
s ufedné& ov&fenymi podpisy smluvnich stran:

a) Pro vyplatu v ¥adném terminu vyplaty podilu na zisku dle odst. 2 v terminu do 30.7.2021,
pokud tak neuéini, bude vyplata podilu na zisku zasléna na akcionéfiv bankovni téet.

b) Po uplynuti fadného terminu vyplaty podilu na zisku uvedeného v odst. 2, pokud nebyl
podil na zisku jiz vyplacen akcionafi, zaSle vySe uvedené materidly na adresu sidla
spole¢nosti. Podil na zisku bude vyplacen nabyvateli tohoto prava za stejnych podminek jako
jiné opravnéné osobé. )



6. V piipadg, Ze je k akciim zfizeno zdstavni pravo, postupuje spole¢nost pii vyplaté podilu
na zisku v souladu s piislu§nymi ustanovenimi ob&anského zdkoniku v platném Zznéni
a zdkona o obchodnich korporacich v platném znéni.

7. Vyplaceny podil na zisku bude zdan&n podle zékona €. 586/1992 Sb. o danich z prijmu ve
znéni pozdgj§ich piedpist. Pro zdanéni podilu na zisku zahrani¢nich opravnénych osob budou
uplatnény mezinarodni smlouvy o zamezeni dvojiho zdanéni.

Zduvodnéni:

Nage spoleénost opakované nevyplaci podily na zisku svym akciondfim (dividendy) jiz
n&kolik let, navrhujeme pro tuto valnou hromadu schvalit vyplatu podilu na zisku ve vysi
14.319.600,- K& ( tj. hrubou dividendu v&etn& dang z pfijmu ve vysi 75,- K& na jednu akcii)
uréenych k vyplaceni akcionafm spole¢nosti ve vysi uvedené vndvrhu usneseni, ¢imz
protinavrh primarné reflektuje na stavajici soudni judikaturu platnou pro vyplatu podilu na
zisku akcionditm.

Vzhledem k tomu, Ze Navrhovatel, jako akcionaf, nema zadné informace k zpiisobech Cerpani
socialntho fondu navrhujeme k prevedeni, spiSe z neznalosti a opatrnosti, jeho sniZeni na
¢astku 500.000,- K&.

Navrhujeme v souladu s ¢&lanek & 21 odst. 2 stanov nasi spoleCnosti pfevést na ucet
rezervniho fondu ¢astku ve vysi 870.063,- K&.

Dale navrhujeme aby zbytkova &astka z nerozd€leného zisku za rok 2021 ve vySi
1.211.593,39 K&, byla pfevedena na ulet nerozd&leného zisku minulych obdobi.

Z4adam, aby shora uvedeny protindvrh byl v souladu se stanovami spole€nosti
a platnymi prdvnimi pfedpisy zvefejnén, a to se zdivodnénim podani ndvrhu ze strany
akcionafe a se stanoviskem pfedstavenstva k témto zmé&nam.

S pozdravem

OSMA - CR - 0J017
zastoupena presedkyni OJ
Ladislavou Kostyalovou /

JC]a@ce,
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Ing. Jiri Lengal - Mikul¢icka 1073/10, 627 00 Brmo
nar. 4.7. 1963 TEPLAR,

Teplarna Pisek, a.s.

U Smrkovické silnice 2263,
39701 Pisek

V Bimé 9. 5. 2022

Véc: Protindvrh kbodu & 7 pofadu jedndni valné hromady spole¢nosti Teplirna
Pisek, a.s., IC: 608 26 801, se sidlem v Pisku, U Smrkovické silnice 2263, PSC 397 01,
zapsana v OR u Krajského soudu v Ceskych Budéjovicich oddil B, vlozka 640, konané
dne 23. 5. 2022 v 8:00 hodin v administrativni budové v sidle akciové spolecnosti

VéaZené predstavenstvo,

Jako akcionaf spole¢nosti ddvam protindvrh k bodu 7 pofadu jednani valné hromady — navrh
na rozdéleni zisku za rok 2021 a jeho schvaleni

Navrhuji, aby v ramci bodu 7 pofadu jednéni projednala valnd hromada tento protinavrh na
rozdéleni zisku za rok 2021 tohoto znéni — Navrh usneseni:

Valnd hromada schvaluje navrh na rozdéleni zisku za rok 2021 ve vysi 17 401 256,39 K¢,
takto:

- PFidél do rezervniho fondu 870 063,00 K¢
- Pridél do socidlniho fondu 500 000,00 K¢
- podil na zisku akciondFiim ve vysi 14 319 600,00 K¢
- Tantiémy ; 500.000,00 K¢

- na ucet nerozdéleného zisku 1211 593,39 K¢

vyplata podilu na zisku ( hrubou dividendu véetné dané z prijmu)uréeného k vyplaceni
akciondiim spolecnosti bude vyplacena akciondiim takto: na jednu akcii o nomindlni
hodnoté 1.000,- K¢ bude vyplaceno 75,- K¢ na jednu akcii

Vyplatu spole¢nost provede nasledujicim zpisobem:

1. Podil na zisku bude vyplacen viem akcionafim spolednosti Teplarna Pisek, a. s. (dale
jen ,,spole¢nost™), ktefi jsou ke dni 16.5. 2022 (rozhodny den) zapsani v seznamu akcionaf
vedeném spolecnosti.

2. Den zahdjeni vyplaty je stanoven na 1.8. 2022. Radny termin vyplaty od 1.8. 2022
do 31.8.2022.

AN ]
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3. Podil na zisku bude vSem akcionaftim vyplacen prostfednictvim bankovniho uétu
spole¢nosti takto:

a) Pravnickym osobam bude podil na zisku vyplacen pfevodem na penéZni tidet. Podil bude
pfeveden na Cislo G¢tu, ktery pravnické osoby ozndmily pisemné& spoleénosti, a jeZ je uveden
v seznamu akcionait, jak je uvedeno v § 14 stanov spole¢nosti.

Pokud pravnicka osoba dosud neuvedla své ¢islo uétu do seznamu akcionait, spolecnost zasle
dividendu pravnické osob& na ziklad& pisemné Zidosti, kterou zasle na adresu spole¢nosti.
Oznameni ¢isla u¢tu musi byt podepsané osobami opravnénymi podepisovat za akcionafe.
Podpisy téchto osob musi byt ufedn& ovéfeny. Opravnéni podepisovat za akcionafe musi byt
doloZeno dokladem prokazujicim tuto skuteénost (originél nebo tifedn& ovéfené kopie vypisu
z piisludného vefejného rejstiiku napf. obchodniho, spolkového apod.) ne star$im neZ
3 mésice.

Pravnické osoby - mésta ¢i obce, které budou pisemné oznamovat &islo bankovniho uétu,
musi Zadost opatfit ufedné¢ ovéfenym podpisem osoby opravnéné podepisovat za obec
¢i mésto. K ozndmeni musi byt pfiloZena ufedn& ovéfenid kopie zdpisu ze zasedani
zastupitelstva, na kterém byly zvoleny osoby opravnéné v soudasné dobg zastupovat obec
¢i mésto.

b) Fyzickym osobdm bude podil na zisku vyplacen pfevodem na pen&Zni tet. Podil bude
pieveden na &islo uCtu, ktery fyzické osoby oznamily pisemné& spolecnosti, a jeZ je uveden
v seznamu akcionafd, jak je uvedeno v § 14 stanov spole¢nosti.

Pokud fyzicka osoba dosud neuvedla své &islo i¢tu do seznamu akcion4iti, spoleénost zasle
dividendu fyzické osobé na zakladé pisemné Zadosti, kterou zasle na adresu spolednosti.
Oznameni ¢isla G¢tu musi byt podepsané ufedné ovéfenym podpisem.

4. Po uplynuti fadného terminu vyplaty podilu na zisku bude nevyplaceny podil na zisku
evidovan u spole¢nosti po dobu tfi let ode dne zahdjeni vyplaty podilu na zisku. V ptipads, Ze
akcionaf nepfevezme podil na zisku v dob& jeho vyplaceni, nema narok na trok z hodnoty
nevyzvednutého podilu na zisku.

a) Pravnickym osobam bude nevyplaceny podil na zisku na jejich pisemnou Zadost poukazan
na bankovni ucet, jehoZ €islo oznami spoleénosti. Tato Z4dost musi spltiovat podminky
oznameni uvedené v odstavci 3 pism. a).

b) Fyzickym osobam bude nevyplaceny podil na zisku na jejich pisemnou Z4dost poukazan na
bankovni tcet, jehoZ ¢islo oznami spolednosti. Tato Zadost musi spliiovat podminky ozndmeni
uvedené v odstavcei 3 pism. b).

S. V pfipad€, Ze akciondf samostatné pfevedl pravo na vyplaceni podilu na zisku, zasle
nabyvatel tohoto prava tifedné ové&fenou smlouvu o postoupeni pohledavky nebo jeji original
s ufedné ovéfenymi podpisy smluvnich stran:

a) Pro vyplatu v fadném terminu vyplaty podilu na zisku dle odst. 2 v terminu do 30.7.2021,
pokud tak neu€ini, bude vyplata podilu na zisku zasl4na na akcionafiv bankovni det.

b) Po uplynuti fadného terminu vyplaty podilu na zisku uvedeného v odst. 2, pokud nebyl
podil na zisku jiZz vyplacen akcionafi, zaSle vySe uvedené materidly na adresu sidla
spolecnostl Podil na zisku bude vyplacen nabyvateli tohoto prava za stejnych podminek jako
jiné opravnéné osobg.



6. V piipadg, Ze je k akciim zfizeno zastavni pravo, postupuje spolegnost pfi vyplat® podilu
na zisku v souladu s pfisluSnymi ustanovenimi ob¢anského zikoniku v platném zné&ni
a zakona o obchodnich korporacich v platném znéni.

7. Vyplaceny podil na zisku bude zdanén podle zikona ¢. 586/1992 Sb. o danich z pfijml ve
znéni pozdé&jsich predpisi. Pro zdanéni podilu na zisku zahrani¢nich opravnénych osob budou
uplatnény mezinarodni smlouvy o zamezeni dvojiho zdanéni.

Zdavodnéni:

Nase spolenost opakované nevyplaci podily na zisku svym akcionaitim (dividendy) jiz
n&kolik let, navrhujeme pro tuto valnou hromadu schvélit vyplatu podilu na zisku ve vysi
14.319.600,- K& ( tj. hrubou dividendu véetné dang z piijmu ve vysi 75,- K& na jednu akcii)
uréenych k vyplaceni akcionafim spoleCnosti ve vys$i uvedené v navrhu usneseni, ¢imz
protinavrh primarné reflektuje na stavajici soudni judikaturu platnou pro vyplatu podilu na
zisku akcionaiim.

Vzhledem k tomu, Ze Navrhovatel, jako akcionaf, nema Zadné informace k zptisobech ¢erpani
socidlniho fondu navrhujeme k pfevedeni, spiSe z neznalosti a opatrnosti, jeho sniZeni na
¢astku 500.000,- K¢&.

Navrhujeme v souladu s ¢lanek €. 21 odst. 2 stanov naSi spoleCnosti pfevést na ucet
rezervniho fondu ¢astku ve vysi 870.063,- K¢.

Déle navrhujeme aby zbytkovd &astka z nerozdéleného zisku za rok 2021 ve vysi
1.211.593,39 K&, byla pfevedena na et nerozdéleného zisku minulych obdobi.

74d4am, aby shora uvedeny protindvrh byl vsouladu se stanovami spolenosti
a platnymi pravnimi pfedpisy zvefejnén, a to se zdiivodnénim podini navrhu ze strany
akcionafe a se stanoviskem pfedstavenstva k t¢mto zm&nam.

S pozdravem

Ing. Jiti




(TP) © TEPLARNA PISEK, a.s.

Stanovisko piedstavenstva spoleénosti
k protiniavrhu akcioniie OSMA — CR — 0J017 SNP3876, 43001 Chomutov
a akcionare Ing. Jiriho Lengala, Mikuléicka 1073/10, 62700 Brno
k bodu 7 poradu jednani valné hromady — ndvrh na rozdg&leni zisku za rok 2021.

Spole¢nost prochdzi poslednich pét let velkou ptestavbou, investuje do obnovy
vyrobnich prostiedkd, vystavbou novych kotli (celkové investice presdhly &astku 150 mil.
K¢), jednak na zemni plyn a na spalovani biomasy. Déle pfi pfechodu topného média z pary
na horkou vodu se investuji znaéné prostfedky do novych horkovodnich rozvodi ke
koncovym odbératelim ve vysi vice nez 360 milionit korun. Masivni investice do obnovy
umoziuji vlastngé zachovat podnikatelskou ¢innost a jeji rozsah.

Pfi sestavovani planu na rok 2022 jsme nemohli poéitat se zménami cen energii, ke
kterym dochéazi pfi odklonu dodavek zRuska, a proto se nyni zabyvame zajisténim
dostateCného mnoZstvi surovin pro vyrobu potfebného mnoZstvi tepla pro nadchazejici topnou
sezonu, coZ ptedstavuje dalSi neplanované investice do tprav kotla a jejich pfisluSenstvi ve
vySi 20 mil. K¢, které musi byt dokongeny pred zahajenim topné sezomy. I to je ditvod
nevyplacet vyssi dividendy.

Zisk, vykazany za rok 2021, se sestava z Casti, vykdzané z b&Zné ¢innosti (vyroba a
prodej tepla a elektfiny) ve vysi 6 852711 K& a zd&asti, ktera pfedstavuje piecenéni
urokového swapu realnou hodnotou ve vys$i 10 548 545 K&.

Urokovy swap byl sjednan za G&elem zajisténi pevné urokové sazby avéru 100 mil K¢.
V soucasné dobé vysokych urokovych sazeb je toto zajisténi pro teplarnu vyhodné. Ocenéni
swapu realnou hodnotou je stanoveno jako Cista sou¢asna hodnota této derivatové transakce
za celou dobu splaceni Gvéru, stanovena ke dni Gcetni zavérky za rok 2021. Hodnota swapu
tedy pfedstavuje vlastné pohledavku, ale neni to pfijem v penézich, ktery by mohl byt
skute¢né pouzit k jakymkoliv penéZnim transakcim.

Utetni pravidla nicméné vyZaduji zaGStovéni této polozky piimo do vysledku
hospodafeni, protoZe je hodnota swapu souéasti vynost a zisku, nikoli ale penéZnich pfijma.
V piipad€ poklesu trokovych sazeb v dalSich letech, by se hodnota ocenéni swapu snizovala,
pfiCemzZ toto sniZeni by bylo u€tovano do nakladt. Vyse uvedené pfecenéni, vykazané jako
¢ast zisku nelze proto rozdélit v penézich mimo spoleénost.

V této dobg&, kdy neni viibec jasné, co a kdy a za kolik, bude rizné palivo dostupné, je
nutné vytvofit finan¢ni rezervy s ohledem na zcela nejasny vyvoj cen &ehokoliv. Stejné tak
vyuzit vSech moznosti k zajisténi skladovych zasob paliva.

Navrhované sniZeni socidlniho fondu je v sougasné dobé& nepiijatelné z divodu
udrZeni zamé&stnancll na pozicich ve specializovanych profesich. Socialni fond se pouziva
prfedeviim pro piispévek na zavodni stravovéni, darcovstvi krve a kostni diené, jubilejni
vyroci a dalsi benefity — uniSeky na volnodasové aktivity, rehabilitace a pé¢i o zdravi. Tyto
informace si mohou akcionéfi u spole¢nosti kdykoliv vyzadat.

Nelze souhlasit se zdiivodnénim navrhovatele, Ze ,,spole¢nost opakované nevyplaci
podil na zisku svym akcionaiim (dividendy) jiz n€kolik let“, jelikoZ za celou dobu existence
a.s. nebyly dividendy vypléceny pouze 2x, a to za rok 2019 z diivodu zdporného vysledku
hospodarteni a dale za rok 2020.

Podany protinavrh neni v souladu s politikou spole¢nosti a ohroZuje ekonomickou
stabilitu spoleCnosti a zajiSténi bezpecnosti dodavek tepla do sité, a proto
predstavenstvo nedoporu¢uje valné hromad€ protinavrh pfijmout a ptedklada svij ptvodni
navrh na rozdéleni zisku.

Pisek dne 18. 5. 2022.
Predstavenstvo a.s.




Protest

Valné hromada spolecnosti Teplarna Pisek, a.s., IC: 608 26 801

se sidlem v Pisku, U Smrkovické silnice 2263, PSC 397 01,
zapsana v OR u Krajského soudu v Ceskych Bud&jovicich oddil B, vlozka 640
dne 23. 5. 2022 v 8:00 hodin v administrativni budové v sidle akciové spolenosti

1. Na zakladg ustanoveni § 424 odst. 1 ZOK podavam protest proti vysledkim hlasovani k bodu &. 7 — Navrh na
rozdéleni zisku za rok 2021

2. Divodem protestu je dale, Ze u takto piijatych usneseni valné hromady miiZe byt zaloZena neplatnost pro
rozpor s pravnim fadem CR - zikonem o obchodnich korporacich &. 90/2012 Sb. ( ZOK ), ob&anskym
zakonikem ( NOZ ) &. 89/2012 Sb. a stanovami nasi spoleénosti.

Na zdklad€ principu o bezformalnosti pravnich jedndni a vsouladu s ustanovenim

§ 559 NOZ a ust. § 424 odst. 1, kdy nejsem schopen na této valné hromadé zjistit vSechny existujici ddvody
pro neplatnost tohoto usneseni, sd€luji, Ze viechny presné diivody pro vysloveni neplatnosti tohoto usneseni
budou uvedeny v navrhu Zaloby.

A to proto, Z¢ v pribéhu valné hromady, ze které se nemohu vzdalit, nelze provést pfesnou a precizni
specifikaci vSech diivod pro neplatnost pfijatého usneseni. Podany protest, dle mého nazoru, nema dle
pravniho fadu CR suplovat zalobni navrh, kde budou uvedeny vSechny piesné a precizni diivody.

Pfi posuzovani, zda tento konkrétni protest obstoji pozadavku na urditost a srozumitelnost je potieba,
v souladu s ust. § 4 odst.1 O.Z,, vyjit z toho, Ze se mé za to, Ze kazd4 svépravna osoba ma rozum priimémého
Cloveka i schopnost uZivat jej s béznou pédi a opatrnosti a toto od ni miZe v pravnim styku kazdy ogekavat.
Akcionéf proto v tomto sméru poukazuje na to, Ze nelze spravedlivé poZadovat po ,,prim&mém® akcionafi,

aby byl do vSech podrobnosti povinen na valné hromadé precizovat veskeré skutecnosti, ze kterych lze
usuzovat na neplatnost piijatého usneseni.

Ptesto zde uvadim alespoii zakladni diivody pro vysloveni neplatnosti:

A) Nezverejn€ni Fidného zdiivodnéni v pozvince, v materiilech na VH a neuvedeni dileZitych diivodi
pro nerozdéleni veSkerého zisku mezi akcionare.

B) Predstavenstvo porusilo zakon - z.0.k. a stanovy, kdyZ svolalo tuto valnou hromadu pozvankou, jez
nespliiuje zikonné, exaktni nileZitosti — nap¥. neprovedlo Fidné zvefejnéni a F4dné zdivodnéni
nerozdéleni zisku ve vySi 13 826 553,39 K¢, rovnéZ neupfesiiuje a neuvidi divody pro¢ vkladat
¢astku 1 mil do soc. fondu.atd. .

C) Pozvanka a projednivané materialy nebyly Fiddn& zverejnémy, takie akciondfi se memohli na
jednani VH fidnég, bez vynaloZeni nepfiméieného isili a nakladd, pFipravit, rozhodnout se zda-li
VH se zidastni, ¢i nikoli, nemohli podat F4dné ndavrhy, protinivrhy, pozadavky na vysvétieni.
Nemohli tedy kvalifikované rozhodovat o navrZenych usneseni.




D) Predstavenstvo bylo povinno valnou hromadu pripravit dle principu, Ze ma ucinit vie co po ném
1ze spravedlivé pozadovat, coZ se nestalo, jak je vySe uvedeno.

E) Pozvinka na VH je tak neurcita, nesrozumitelna a zdanliva.

F) Piedstavenstvo nepostupovalo s pé¢i Fddného hospodaie a nepfipravilo Fidné materialy pro
jednani VH a svym postupem omezuje opakované priva akcionafi na podil na zisku

G) ZneuZiti vétSiny majoritnim akcionafem pii hlasovani o nerozdéleni zisku, ktery v poslednich
letech opakované prosazuje nevypliceni dividend

H) Neplatnost je zpiisobena v rozporu s dobrymi mravy, kdyZ ¢lenové predstavenstva nejednaji
v dobré vife a tedy ani s pé¢i Fidného hospodare, jelikoZ jim musi byt znima platni soudni
judikatura ke svolivani valnych hromad, obsahu pozvinek, atd. Pfedstavenstvu pridéluje tantiémy

ve vysi dividend viem akcionaiam.

3. Zadam, aby vyse uvedeny protest byl Fadn& zaprotokolovan do zapisu z této valné hromady a byl pfilohou
zaplsu
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